Szkota Branzowa I Stopnia
w Zespole Szkot

im. Armii Krajowej
Obwodu “Gluszec” - Grojec

w Grojcu

Wymagania edukacyjne
na poszczegolne oceny szkolne z przedmiotu:

Biznes 1 zarzadzanie



I. Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz.U. z 2024 r., poz.
750) - Rozdziat 3a

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (Dz.U.2023 p0z.900)

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowana i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (tekst jedn.: Dz.U.
z 2023 r., poz. 2572)

4. Statut Technikum w Zespole Szko6t im. Armii Krajowej Obwodu “Gluszec” - Grojec w
Grojcu.

5. Program nauczania przedmiotu Biznes i1 zarzadzanie w zakresie podstawowym dla
licedbw ogolnoksztatcacych, technikow i branzowych szkot 1 stopnia opracowany
przez Wydawnictwo Ekonomik - Jacek Musiatkiewicz. Rok dopuszczenia 2023
Numer ewidencyjny w wykazie MEiN: 1209/2023

KLASA 1 - 60 godzin
DZIAL 1: Osoba przedsi¢biorcza we wspolczesnym Swiecie.

Uczen otrzymuje ocen¢ dopuszczajgca, jesli:
e objasnia wlasnymi stowami, czym jest przedsiebiorczo$¢ 1 jakie jest jej znaczenie
we wspolczesnym §wiecie
e zna podstawowe cechy osoby przedsigbiorczej, ale nie potrafi ich opisaé
szczegblowo
e zdobywa informacje o ludziach przedsigbiorczych w swoim otoczeniu
Uczen otrzymuje ocen¢ dostateczna, jesli opanowal wymagania na oceng
dopuszczajaca oraz dodatkowo:
e potrafi wymieni¢ cechy osoby przedsiebiorczej i wyjasnic ich znaczenie
e identyfikuje sytuacje, w ktorych stosowana jest manipulacja
e objasnia wlasnymi stowami, czym sg umiejetnosci interpersonalne 1 jakie jest ich
znaczenie we wspolczesnym $wiecie
Uczen otrzymuje ocen¢ dobra, jesli opanowal wymagania na ocen¢ dopuszczajacy
1 dostateczng oraz dodatkowo:
e samodzielnie analizuje 1 interpretuje cechy przedsigbiorcze na przyktadach
e zdobywa informacje o ludziach przedsiebiorczych w swoim otoczeniu
e skutecznie komunikuje si¢ z innymi ludZmi
e dobiera w =zaleznoSci od sytuacji wiasciwe formy komunikacji werbalnej
1 niewerbalne;
eliminuje przeszkody powstate w procesie komunikacji
e dokonuje samooceny z punktu widzenia umiejetnosci prowadzenia skutecznej
komunikacji interpersonalnej
e efektywnie uczestniczy w negocjacjach
e dokonuje samooceny z punktu widzenia posiadanych cech i umiejetnosci
utatwiajacych 1 utrudniajgcych prowadzenie negocjacji
e korzysta z metod obrony przed manipulacja
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o cfektywnie uczestniczy w pracy zespotowej
e stosuje zasady pracy zespotowej
e na podstawie zdobytych doswiadczen przedstawia role, jaka penit w zespotach,
w ktorych uczestniczyt
e stosuje rézne sposoby rozwigzywania konfliktow
Uczen otrzymuje ocen¢ bardzo dobra, jesli opanowatl wymagania na ocen¢ dopuszczajaca,
dostateczng i1 dobrg oraz dodatkowo:
e ocenia postawy przedsigbiorcze w réznych kontekstach, potrafi zaproponowac
dziatania rozwijajace te cechy
e formuluje wskazéwki wzmacniajgce 1 pobudzajace kreatywno$¢ w pracy
indywidualnej i w pracy zespotowej
e stosuje techniki i metody zarzadzania czasem w pracy indywidualnej i w pracy
zespolowej
e potrafi sformutowac swoje cele osobiste zgodnie z technika SMART
Uczen otrzymuje ocen¢ celujaca, jesli opanowal wymagania na ocen¢ dopuszczajaca,
dostateczng, dobrg i bardzo dobrg oraz dodatkowo:
e wykazuje si¢ inicjatywa, proponuje wlasne definicje przedsiebiorczosci, przedstawia
przyktady z zycia
e podejmuje dzialania wspierajace pracg zespotowa
e stosuje macierz Eisenhowera

DZIAL 2: Zarzadzanie projektami.

Uczen otrzymuje ocen¢ dopuszczajaca, jesli:
e wyjasnia, czym jest projekt
e wymienia zasoby potrzebne do realizacji projektu
e wyjasnia, czym sg zadania projektowe

Uczen otrzymuje oceng dostateczna, jesli opanowal wymagania na oceng
dopuszczajacg oraz dodatkowo:

e przedstawia, jak wyglada zarzadzanie zasobami w projekcie
e przedstawia, jak wyglada zarzadzanie ryzykiem w projekcie
e wymienia i charakteryzuje elementy zarzadzania projektem

Uczen otrzymuje ocen¢ dobra, jesli opanowal wymagania na ocen¢ dopuszczajgca
1 dostateczng oraz dodatkowo:

e wyjasnia roznice pomig¢dzy celem projektu, a jego zakresem

e wymienia, charakteryzuje i rozrdznia etapy projektu

e rozréznia ryzyko zewngtrzne od ryzyka wewnetrznego

Uczen otrzymuje ocen¢ bardzo dobra, jesli opanowal wymagania na ocene dopuszczajaca,
dostateczng 1 dobrg oraz dodatkowo:

e przygotowuje budzet projektu

e wyjasnia pojecie zasoboOw w kontekscie pracy projektowe;j

e wymienia i charakteryzuje rodzaje ryzyka ze wzgledu na jego wptyw na projekt

Uczen otrzymuje ocen¢ celujaca, jesli opanowal wymagania na ocen¢ dopuszczajaca,
dostateczng, dobrg i bardzo dobrg oraz dodatkowo:
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e sporzadza harmonogram projektu
e uczestniczy w realizacji prostych zadan projektowych
e sporzadza raporty z wykonanych zadan projektowych

DZIAL 3: Gospodarka rynkowa.

Uczen otrzymuje ocen¢ dopuszczajgca, jesli:
e zna podstawowe poje¢cia, ale popetnia liczne btedy
e wymienia cechy gospodarki rynkowej
e wymienia filary gospodarki rynkowe;j
e jest Swiadomy konsekwencji, jakie wigza si¢ z podpisaniem umowy bez jej
przeczytania i zrozumienia
e zna prawa konsumentow

Uczen otrzymuje ocen¢ dostateczna, jesli opanowal wymagania na ocene
dopuszczajaca oraz dodatkowo:
e poprawnie definiuje pojecia, potrafi rozwigza¢ podstawowe zadania
e objasnia wilasnymi slowami prawo popytu i podazy oraz dzialanie mechanizmu
rynkowego, podaje rzeczywiste przyktady konkurencji doskonatej, monopoli,
konkurencji monopolistycznej i oligopol
e podaje przyklady i konsekwencje naruszenia prawa wlasnos$ci oraz wyjasnia
znaczenie istnienia konkurencji na rynku
e wyszukuje informacje o podmiotach gospodarki rynkowej, objasnia schemat
powigzan zachodzacych migdzy podmiotami gospodarki rynkowej
e wyszukuje informacje dotyczace PKB, wyjasnia roznice migedzy nominalnym
arealnym PKB oraz migdzy PKB a PKB per capita, wyszukuje informacje
o czynnikach sprzyjajacych wzrostowi gospodarczemu,
e wie, w jaki sposob nalezy egzekwowac prawa konsumentow, identyfikuje nieuczciwe
1 nieetyczne zachowania przedsigbiorcow 1 podmiotéw rynku finansowego wobec
konsumentoéw, korzysta z listy ostrzezen konsumenckich UOKiK
[ ]
Uczen otrzymuje ocen¢ dobra, jesli opanowal wymagania na ocen¢ dopuszczajaca
1 dostateczng oraz dodatkowo:
e zna pojecia 1 potrafi samodzielnie rozwigzaé typowe zadania
e porownuje podstawowe modele systeméw gospodarczych i wyjasnia, dlaczego
gospodarka nakazowo-rozdzielcza jest nieefektywna
e prezentuje zaleznos$ci miedzy wzrostem gospodarczym a poziomem zycia obywateli
Uczen otrzymuje ocen¢ bardzo dobra, jesli opanowal wymagania na ocene dopuszczajaca,
dostateczng 1 dobrg oraz dodatkowo:
e samodzielnie rozwigzuje ztozone problemy, proponuje wlasne rozwigzania
e potrafi opisa¢ trendy we wspotczesnej gospodarce 1 przedstawi¢ ich konsekwencje
Uczen otrzymuje ocen¢ celujaca, jesli opanowal wymagania na ocen¢ dopuszczajaca,
dostateczng, dobrg 1 bardzo dobra oraz dodatkowo:
e kreatywnie wykorzystuje wiedze, inicjuje dyskusje
e analizuje dochody i wydatki budzetu panstwa i przyktadowej jednostki samorzadu
terytorialnego

DZIAL 4: Finanse osobiste.
Uczen otrzymuje ocen¢ dopuszczajgca, jesli:
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wykazuje si¢ podstawowa znajomos$cia budzetu domowego

zna zagrozenia zwigzane z korzystaniem z bankowosci elektronicznej

zna zagrozenia zwigzane z korzystaniem z kart bankowych

zna zagrozenia wynikajace z korzystania z ustug podmiotéw parabankowych

zna mechanizm inwestowania na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie
wymienia 1 charakteryzuje obowigzkowe 1 dobrowolne formy zabezpieczenia
emerytalnego, wymienia czynniki majace wptyw na wysoko$¢ przysztej emerytury
z ZUS

Uczen otrzymuje ocen¢ dostateczna, jesli opanowal wymagania na ocene
dopuszczajacg oraz dodatkowo:

potrafi z pomocg nauczyciela opracowac prosty budzet

objasnia funkcje 1 formy pienigdza, przygotowuje argumenty do dyskusji na temat
szans i zagrozen zwigzanych z eliminacja pienigdza gotowkowego i zastgpieniem go
pieniadzem elektronicznym, wyjasnia role pieniadza oraz rynkéw 1 instytucji
finansowych w zyciu cztowieka, w funkcjonowaniu przedsiebiorstw oraz gospodarce
korzysta z r6znorodnych i wiarygodnych zrdédet informacji przed podjeciem decyzji
finansowych

wyjasnia  znaczenie poszczegdlnych podmiotow rynku finansowego dla
funkcjonowania gospodarki narodowej, przedsiebiorstw oraz w zyciu cztowieka,
wyszukuje informacje o instytucjach panstwowych wykonujacych zadania w zakresie
nadzoru nad rynkiem finansowym, wyszukuje informacje o instytucjach
panstwowych powotanych do ochrony klientow korzystajacych z ustug finansowych,
korzysta z listy ostrzezen publicznych KNF

umie si¢ zabezpiecza¢ przed zagrozeniami zwigzanymi z korzystaniem z bankowosci
elektronicznej, wyszukuje informacje o zasadach bezpieczenstwa w zakresie
korzystania z bankowoS$ci elektronicznej, przestrzega zasad bezpieczenstwa
w zakresie korzystania z bankowosci elektronicznej

umie si¢ zabezpiecza¢ przed zagrozeniami zwigzanymi z korzystaniem z Kkart
bankowych, przestrzega zasad bezpieczefistwa dotyczacych korzystania z kart
bankowych

opisuje system emerytalny w Polsce

Uczen otrzymuje ocen¢ dobra, jesli opanowal wymagania na ocen¢ dopuszczajaca
1 dostateczng oraz dodatkowo:

samodzielnie opracowuje budzet 1 analizuje wydatki

wskazuje sposoby ograniczania deficytu lub zagospodarowania nadwyzki w budzecie
gospodarstwa domowego

podejmuje niezalezne 1 odpowiedzialne decyzje finansowe w odniesieniu
do posiadanych zasobow

potrafi napisa¢ skarge do Rzecznika Finansowego na przykladzie wybranego
produktu finansowego

poréwnuje oferty bankéw komercyjnych 1 spédtdzielczych oraz spotdzielczych kas
oszczednos$ciowo-kredytowych w zakresie kont osobistych, dokonuje wyboru konta
osobistego na podstawie okreslonych kryteriow

poréwnuje oferty bankéw komercyjnych 1 spédtdzielczych oraz spotdzielczych kas
oszczednos$ciowo-kredytowych w zakresie kart bankowych

oblicza mozliwos¢ splaty kredytu przy okreslonym dochodzie, oblicza koszty kredytu
lub pozyczki



oblicza zysk z r6znych form inwestowania oszczednosci, korzysta z tabeli gietdowej,
dokonuje wyboru rodzaju funduszu inwestycyjnego, z uwzglednieniem potencjalnych
zyskow oraz ryzyka wystapienia strat

porownuje oferty roznych zakladow ubezpieczen w zakresie ubezpieczen
majatkowych 1 ubezpieczen na zycie, wybiera najkorzystniejsza ofert¢ na podstawie
zadanych kryteriow, np. stosunku zakresu ochrony lub sumy ubezpieczenia
do wysokosci sktadki

wybiera najkorzystniejsza oferte w zakresie dobrowolnych ubezpieczen emerytalnych

Uczen otrzymuje ocen¢ bardzo dobra, jesli opanowal wymagania na ocen¢ dopuszczajaca,
dostateczng 1 dobrg oraz dodatkowo:

proponuje ulepszenia budzetu, zna podstawy oszczedzania

analizuje zapisy uméw dotyczacych kont osobistych i znajduje odpowiedzi na pytania
wynikajace z tej analizy

analizuje zapisy umow dotyczacych kart bankowych i1 znajduje odpowiedzi na pytania
wynikajace z tej analizy

analizuje oferty kredytowe i wybiera najkorzystniejsza, analizuje zapisy umow
kredytowych i umoéw pozyczki i znajduje odpowiedzi na pytania wynikajace z tej
analizy

ocenia poszczegélne formy inwestycji z punktu widzenia ryzyka, plynnos$ci
1 przewidywanych zyskoéw

analizuje oferty w zakresie dobrowolnych ubezpieczen emerytalnych

Uczen otrzymuje ocen¢ celujaca, jesli opanowal wymagania na ocen¢ dopuszczajaca,
dostateczng, dobrg i bardzo dobrg oraz dodatkowo:

przeprowadza zaawansowane analizy finansowe

DZIAL 5: Rynek pracy.
Uczen otrzymuje ocen¢ dopuszczajaca, jesli:

zna podstawowe pojecia zwigzane z rynkiem pracy, ale ma trudno$ci z ich
zastosowaniem

przedstawia — na podstawie wskaznikoéw — aktualng sytuacj¢ na rynku pracy
1 interpretuje ich wartosci

zna podstawowe btedy popeliane podczas rozmowy kwalifikacyjnej 1 wie, jak ich
unikaé

Uczen otrzymuje ocen¢ dostateczna, jesli opanowal wymagania na oceng
dopuszczajaca oraz dodatkowo:

potrafi wymieni¢ rodzaje rynkdw pracy, opisa¢ podstawowe prawa rynku pracy
wyjasnia, na czym polega zjawisko bezrobocia, wyszukuje informacje
o umiejetnosciach, jakie warto zdobywa¢ w kontekscie zmian zachodzacych na rynku
pracy, identyfikuje i ocenia nieetyczne zachowania pracownika wobec pracodawcy
1 pracodawcy wobec pracownika

wyjasnia specyfike zatrudniania osob niepetnosprawnych oraz wymienia formy
pomocy panstwa dla pracodawcow zatrudniajacych osoby niepetnosprawne,
wyszukuje informacje dotyczace skutkow podjecia pracy bez umowy

wyszukuje informacje o instytucjach pomagajacych w aktywnym poszukiwaniu pracy
oraz o zakresie §wiadczonych przez nie ustug

wyszukuje informacje o réznych rodzajach uméw o pracg, wyszukuje informacje
o obowiazkach pracodawcow w zwigzku z rozwigzaniem umowy o prace



wyszukuje informacje dotyczace obowigzkow pracownika i pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

wyszukuje informacje o r6znych formach dzialalnosci Panstwowej Inspekcji Pracy,
wyszukuje informacje o wykroczeniach i przestgpstwach przeciwko prawom oséb
wykonujacych prace zarobkowa, opisuje tryb dochodzenia przez pracownika swoich
praw przed sadem pracy

Uczen otrzymuje ocen¢ dobra, jesli opanowal wymagania na ocen¢ dopuszczajgca
i dostateczng oraz dodatkowo:

samodzielnie analizuje sytuacje na rynku pracy, rozumie pojgcia zwigzane
z zatrudnieniem 1 bezrobociem

podaje przyktady zawodow, ktore zniknely z rynku pracy, i wyjasnia przyczyny tego
zjawiska

dokonuje samooceny z punktu widzenia poziomu posiadanych kompetencji i1 ich
przydatnosci w pracy, jaka chcialby wykonywac

korzysta z réznych metod poszukiwania pracy, korzysta z roznych zrddel informacji
o miejscach pracy,

oblicza na podstawie kodeksu pracy okres wypowiedzenia umowy o prace

na podstawie kodeksu pracy oblicza wymiar urlopu wypoczynkowego, urlopu
macierzynskiego, urlopu rodzicielskiego oraz urlopu ojcowskiego, oblicza
wynagrodzenie brutto w roznych systemach wynagrodzen, oblicza wynagrodzenie
netto, oblicza taczne koszty pracodawcy zwigzane z zatrudnieniem pracownika,
korzysta z portalu e-deklaracje w zakresie rozliczania podatku dochodowego od oséb
fizycznych z tytutu umowy o prace

Uczen otrzymuje ocen¢ bardzo dobra, jesli opanowal wymagania na ocen¢ dopuszczajaca,
dostateczng 1 dobrg oraz dodatkowo:

poréwnuje rézne formy zatrudnienia, ocenia zjawiska na rynku pracy, proponuje
rozwigzania problemow

potrafi zredagowaé CV 1 list motywacyjny

uczestniczy w rozmowie kwalifikacyjnej w warunkach symulowanych, dokonuje
autoprezentacji w sposob umozliwiajacy korzystne zaprezentowanie siebie

analizuje umowe¢ o prac¢ z punktu widzenia zamieszczenia w niej wszystkich
niezbednych elementéw, analizuje umoweg o prac¢ z punktu widzenia zamieszczenia
w niej wszystkich niezbednych elementow

Uczen otrzymuje ocen¢ celujgca, jesli opanowal wymagania na ocen¢ dopuszczajaca,
dostateczng, dobrg i bardzo dobrg oraz dodatkowo:

przeprowadza zaawansowane analizy rynkéw pracy, kreatywnie podchodzi
do wyzwan 1 proponuje innowacyjne rozwigzania

DZIAL. 6: Przedsi¢biorstwo.

Uczen otrzymuje ocen¢ dopuszczajgca, jesli:

zna podstawowe zasady zaktadania firmy, ale popetia liczne bledy
przedstawia motywy podejmowania dziatalno$ci gospodarcze;j

Uczen otrzymuje ocen¢ dostateczna, jesli opanowal wymagania na ocen¢
dopuszczajacg oraz dodatkowo:

Z pomoca nauczyciela opracowuje plan biznesowy
poszukuje pomystow na wtasng dziatalno$¢ gospodarczg
przygotowuje tezy do debaty za 1 przeciw samozatrudnieniu

7



e wyszukuje informacje o zrédlach finansowania wydatkéw dostepnych dla oséb
podejmujacych dziatalnos¢ gospodarczg oraz o warunkach, jakie nalezy spetié, aby
z nich skorzysta¢, przygotowuje dokumenty niezb¢dne do uzyskania dotacji dla osob
bezrobotnych podejmujacych dziatalnos¢ gospodarcza
e wyszukuje informacje o korzysciach zwigzanych z posiadaniem profilu zaufanego,
wyszukuje informacje o zawartosci akt osobowych pracownika
e wyszukuje informacje o procedurach zawieszania 1 likwidacji indywidualnej
dziatalno$ci gospodarczej
e wyszukuje informacje o obowigzkach 0s6b prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza
wobec budzetu panstwa i ZUS, wyszukuje informacje o zasadach sporzadzania
i sktadania rocznej deklaracji podatkowej z tytutu podatku dochodowego przez osoby
korzystajace z roznych form opodatkowania
Uczen otrzymuje ocen¢ dobra, jesli opanowal wymagania na ocen¢ dopuszczajaca
1 dostateczng oraz dodatkowo:
e samodzielnie opracowuje poprawny plan biznesowy
e dokonuje wyboru formy organizacyjno-prawnej dziatalno$ci  gospodarczej
w okreslonych (opisanych) warunkach, dokonuje wyboru formy opodatkowania
dochodéw w okreslonych (opisanych) warunkach, projektuje dzialania zwigzane
z rozpoczeciem dziatalno$ci gospodarczej na podstawie wpisu do CEIDG
e sporzadza analiz¢ SWOT na podstawie przedstawionego opisu, sporzadza analize
otoczenia przedsiebiorstwa na podstawie przedstawionego opisu
e wypehia formularz CEIDG-1 z zalacznikami
Uczen otrzymuje ocen¢ bardzo dobra, jesli opanowal wymagania na ocen¢ dopuszczajaca,
dostateczng 1 dobrg oraz dodatkowo:
e samodzielnie rozwigzuje problemy, proponuje innowacje
e ocenia wygenerowane pomysty wedlug réznych kryteriow, m.in. pod wzgledem
innowacyjnosci
e zalatwia formalnosci potrzebne do uzyskania profilu zaufanego
Uczen otrzymuje ocen¢ celujgca, jesli opanowal wymagania na ocen¢ dopuszczajaca,
dostateczng, dobrg i bardzo dobrg oraz dodatkowo:
e przedstawia kreatywne i zaawansowane rozwigzania biznesowe

DZIAL 3: Jak funkcjonuje przedsi¢biorstwo?
Uczen otrzymuje ocen¢ dopuszczajgca, jesli:
e 7zna podstawowe elementy dzialalnosci przedsigbiorstwa, ale popelnia liczne btedy
W opisie
e odroznia osoby fizyczne od osob prawnych, wyjasnia réznice miedzy spotkami
osobowymi a spotkami kapitalowymi
e wyjasnia znaczenie skutecznego zarzadzania ludzmi dla prawidlowego przebiegu
procesow gospodarczych w przedsigbiorstwie
e wyszukuje informacje o sposobach pozyskiwania kapitalu przez przedsigbiorstwa,
wyjasnia pojecie kosztow przedsigbiorstwa
Uczen otrzymuje ocen¢ dostateczna, jesli opanowal wymagania na oceng
dopuszczajaca oraz dodatkowo:
e potrafi wymieni¢ i krotko opisa¢ funkcje przedsigbiorstwa
e podaje przyktady start-updéw i1 wyszukuje informacje na temat prowadzonej przez nie
dziatalnosci
e wymienia i charakteryzuje rodzaje ryzyka, na jakie narazone jest przedsigbiorstwo,
oraz wskazuje sposoby im zapobiegania
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e rozumie rdéznice mi¢dzy mikro- i makrootoczeniem, wyjasnia znaczenie obserwacji
1 analizy otoczenia dla dziatalnosci przedsi¢biorstwa
e wyjasnia znaczenie reklamy w dziatalno$ci przedsigbiorstw, rozroéznia dzialania
etyczne od nieetycznych w zyciu gospodarczym
Uczen otrzymuje ocen¢ dobra, jesli opanowal wymagania na ocen¢ dopuszczajaca
i dostateczng oraz dodatkowo:
e samodzielnie analizuje funkcje przedsigbiorstwa na prostych przyktadach
e oblicza ceng brutto i cen¢ netto, oblicza na przyktadach wynik finansowy brutto oraz
wynik finansowy netto,
o klasyfikuje koszty przedsigbiorstwa na koszty zmienne i koszty state
e wskazuje elementy otoczenia przedsicbiorstwa, dokonuje podziatlu elementow
otoczenia przedsi¢biorstwa na nalezace do mikro i makrootoczenia
e wymienia 1 charakteryzuje instrumenty marketingu, znajduje informacje dotyczace
stosowania poszczegdlnych instrumentow marketingu
e podaje pozytywne i negatywne przyktady oddziatywania reklamy na konsumentow,
wskazuje przyktady przedsigbiorstw, ktore odniosty sukces rynkowy, dziatajac
z pelnym poszanowaniem zasad etycznych w biznesie, podaje przyktady dziatan
przedsiebiorstw w obszarze spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
Uczen otrzymuje ocen¢ bardzo dobra, jesli opanowal wymagania na ocen¢ dopuszczajaca,
dostateczng 1 dobrg oraz dodatkowo:
e ocenia i1 poréwnuje rozne modele funkcjonowania przedsigbiorstw, proponuje
usprawnienia
e na podstawie otrzymanych wskazoéwek sporzadza dokumenty ksiegowe
e ocenia charakter zaobserwowanych przekazéw reklamowych
e ocenia dzialania przedsigbiorstw z punktu widzenia etyki
Uczen otrzymuje ocen¢ celujgca, jesli opanowal wymagania na ocen¢ dopuszczajaca,
dostateczng, dobrg i bardzo dobrg oraz dodatkowo:
e tworzy zaawansowane analizy funkcjonowania przedsigbiorstwa, proponuje
Innowacyjne rozwigzania
e wykazuje si¢ bardzo dobrymi wynikami przy zarzadzaniu firmg w Branzowych
Symulacjach Biznesowych Revas

Dla uczniéw z opiniami i orzeczeniami wszystkie dostosowania sg zapisane w dokumentacji
PPP.



