Poniżej przedstawiam kilka słów instrukcji:
1. Tabelę wypełniamy w formie punktów, nie zdań (sprawozdanie powinno by rzeczowe i konkretne)

2. Lider zespołu opisuje obszary działań stosownie do charakteru działań zespołu. W pozostałych obszarach proszę wstawić znak X

3. Opis działań z I semestru powinien być jedynie kwintesencją sprawozdań przedstawianych na zakończenie semestru
4. WAŻNE ! nie zmieniamy formatowania poszczególnych komórek tabeli (czcionki, odstępów szerokości kolumn itp.)

Poniżej wyjaśniam wątpliwości dot. Sporządzania sprawozdań:

1. Sprawozdanie wypełniamy hasłowo! (nie piszemy opisowo w formie wypracowania)
2. Zadania zaplanowane/ zrealizowane „wkładamy w ramki” poszczególnych obszarów wynikających z charakteru działalności szkoły

3. Nie zmieniamy formatowania tabeli, czyli po prostu wpisujemy tekst bez zmiany czcionki, odstępów, itp. 

4. Wykreślamy lub oznaczamy X te okienka tabeli, które nie zostaną wypelnione.

